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Jornada de Movilidad Erasmus+ 
Formación Profesional para 

beneficiarios de la Convocatoria 2016 
(1ª y 2ª ronda).  

Madrid, 19 de septiembre de 2017 
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1. Informe intermedio 
2. Informe final: 

a) Contexto. 
b) Resumen del proyecto. 
c) Descripción del proyecto. 
d) Implementación del proyecto. 
e) Actividades. 
f) Perfil de los participantes 
g) Resultados del aprendizaje e impacto. 
h) Difusión de los resultados. 
i) Planes futuros y sugerencias. 
j) Presupuesto. 
k) Revisión y puntuación 
l) Recomendaciones 

 
 
 

 

ÍNDICE 



 S
ER

VI
CI

O
 E

SP
AÑ

O
L 

PA
RA

 L
A 

IN
TE

RN
AC

IO
N

AL
IZ

AC
IÓ

N
 D

E 
LA

 E
DU

CA
CI

Ó
N

 

Objetivo: 

• Mejorar y corregir posibles fallos de gestión o/y tratamiento de la 
documentación, así como detectar buenas prácticas durante la primera parte 
del desarrollo de un proyecto. 

Cuando presentarlo: 

• Proyectos de duración superior a 1 año, deben enviar Informe Intermedio a la 
mitad de la duración entera del proyecto  + 1 mes. Al 13º mes. 

Condiciones Particulares de Convenio de subvención: 

• CLÁUSULA I.4 – DISPOSICIONES SOBRE LA PRESENTACIÓN DE LOS INFORMES 
Y PAGOS                                                                                                                     
I.4.3 Informes intermedios y nuevos pagos de prefinanciación                       
I.4.4 Informe final y solicitud de pago del saldo 

Informe intermedio 
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 http://www.sepie.es/formacion-profesional/seguimiento-2016-KA1.html#contenido  

 
 
 
 

 
  

 http://www.sepie.es/aplicaciones-web/informe_intermedio_FP.html 
 

PASOS A SEGUIR: 
1. Al entrar en el enlace “1- Rellenar y generar PDF” se le solicitará un email 

para enviarle un enlace al formulario que le permitirá generar el informe. 
Una vez completo el informe, tendrá que descargarlo en PDF. 

2. Después tendrá que firmar el PDF con la firma electrónica 
3. Y por último subir el PDF al enlace que se le proporciona en el paso 3 

 

Informe intermedio 

http://www.sepie.es/formacion-profesional/seguimiento-2016-KA1.html#contenido
http://www.sepie.es/aplicaciones-web/informe_intermedio_FP.html
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 Se debe enviar en un plazo máximo de 60 días naturales a partir 
de la fecha de fin del Contrato que figura en el CLÁUSULA I.2 - 
ENTRADA EN VIGOR Y PERIODO DE EJECUCIÓN DEL  Convenio de Subvención. 

  
 Deben ser entregados en plazo. No existe la posibilidad de prórroga 
 para el plazo de presentación de un informe. 

 
Objetivo: 
 Recoge el conjunto de toda la información elaborada y  recopilada 

a lo largo de la vida del proyecto cuya revisión conlleva, tras su 
valoración, la propuesta de liquidación económica del proyecto 
(20%). 

 

Informe final 
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Informe final 
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Informe final: Contexto 
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Informe final: Resumen del proyecto 

Este apartado aparece cumplimentado 
automáticamente a título informativo, es el 
resumen del proyecto que ha indicado en el 

formulario de solicitud. 
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Informe final: Resumen del proyecto 

Resumen del proyecto tras su finalización 
 Detallar claramente el perfil de los participantes.  
 Si las prácticas realizadas se han adecuado a su perfil. 
 Las actividades previstas y realizadas. 
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Informe final: Resumen del proyecto 

Este apartado aparece cumplimentado 
automáticamente, es el resumen de las 

organizaciones participantes. 
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Informe final: Descripción del proyecto 

Objetivos alcanzados y no alcanzados. 

¿Qué han aportado las organizaciones participantes? 

Desplegable (máx. 3) 

Criterios de evaluación e indicadores 
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Informe final: Implementación del proyecto 

Aspectos prácticos y logísticos 

Programas formativos de los participantes 

Preparación 

Tutorización y apoyo 
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Informe final: Preparación lingüística 
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 Informe final: Actividades 

Organización de las actividades - Métodos de trabajo - Cronograma de actividades - Cambios ocasionados 

Este apartado aparece cumplimentado automáticamente, es 
la descripción de las movilidades. 



 S
ER

VI
CI

O
 E

SP
AÑ

O
L 

PA
RA

 L
A 

IN
TE

RN
AC

IO
N

AL
IZ

AC
IÓ

N
 D

E 
LA

 E
DU

CA
CI

Ó
N

 

Informe final: Actividades 

Perfil de los participantes y criterios de selección 
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Informe final: Actividades 

Valoración de los informes de los participantes 
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Informe final: Resultados del aprendizaje e impacto 

 Las competencias adquiridas por los participantes durante sus prácticas formativas. 
 Si la duración de las mismas ha sido suficiente para un óptimo aprovechamiento. 
 Si los resultados del aprendizaje han sido de calidad para los participantes. 
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Informe final: Resultados del aprendizaje e impacto 

 Describir los instrumentos de evaluación utilizados en cada fase del proyecto y sus procesos. 
 Pormenorizar detalladamente cómo la institución de envío utiliza los resultados de las evaluaciones para posibles correcciones 

o mejoras. 
 Profundizar en las medidas puestas en marcha para asegurar la sostenibilidad del proyecto educativo de la institución 
 Establecer desde el comienzo un plan de evaluación con distintos puntos de medida, previos, durante y después de las 

movilida0des. 

Desplegable 

Objetivo prioritario de la UE (30 puntos / 
criterio de evaluación) 
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Informe final: Difusión de los resultados 

Resultados del proyecto 

Actividades y estrategias de difusión 
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Informe final: Planes futuros y sugerencias 

Comentarios a la Agencia Nacional o a la CE 
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Informe final: Presupuesto 

PRESUPUESTO: 
Comentarios aclaratorios  - Transferencias presupuestarias - Cambios 

Este apartado aparece cumplimentado automáticamente, es el resumen de la partida 
VIAJE. 
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Informe final: Presupuesto 

Cumplimentar número de licencias OLS 
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Informe final: Presupuesto 

Si no ha utilizado, indique 0 



 S
ER

VI
CI

O
 E

SP
AÑ

O
L 

PA
RA

 L
A 

IN
TE

RN
AC

IO
N

AL
IZ

AC
IÓ

N
 D

E 
LA

 E
DU

CA
CI

Ó
N

 

http://www.sepie.es/formacion-profesional/seguimiento-2016-KA1.html#contenido 

www.sepie.es 
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La revisión del informe final del beneficiario se realizará en 3 FASES:  
 

1. REVISIÓN DE LA ELEGIBILIDAD DEL INFORME: se revisará que todo el informe ha 
sido cumplimentado en su totalidad, consignando debidamente organizaciones, 
movilidades y presupuestos, a la vez que los anexos obligatorios son correctos y 
que los informes de los participantes están enviados.  

 En caso de detectar errores formales se exigirá la realización de un nuevo informe, a través de una 
notificación por sede electrónica.  

 
2. VALIDACIÓN de los datos de las movilidades y del presupuesto declarado para 

cada una. La AN revisará los datos procediendo a recortar o ajustar partidas, si 
procede, en la liquidación final.  
 

3. EVALUACIÓN DE LA CALIDAD según lo especificado en el Anexo III de su convenio 
de subvención, se evaluará la calidad de las actividades en base a todo lo que 
describa en su informe final. 

Revisión del Informe final por la AN 
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 La puntuación máxima: 100 puntos. 
  
 Puntuación superior a 75 puntos: proyecto entre muy bueno y excelente en 

cuanto a resultados cualitativos y cuantitativos.  
 
 Puntuación entre 50 y 75 puntos: proyecto en términos generales, bueno.  
 
 Puntuación menor de 50 puntos: el proyecto presenta ciertos problemas 

relacionados con la calidad de la puesta en marcha y la organización de las 
actividades.  
 Tiene las siguientes penalizaciones en la partida presupuestaria de apoyo 

individual (Anexo III parte B del convenio de subvención): 
 25% si el informe final obtiene una puntuación de, al menos, 40 puntos y por debajo de 50 

puntos;  
 50% si el informe final obtiene una puntuación de, al menos, 25 puntos y por debajo de 40 

puntos;  
 75% si el informe final obtiene una puntuación por debajo de 25 puntos.  

 

Puntuación del  Informe final 
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 Cumplimentación cuidadosa,  con información detallada, significativa y contestando 
todos los apartados. 

 Resumen tras la finalización: detallar perfil de los participantes y actividades realizadas. 
 En organizaciones participantes no olvidar los socios de acogida. 
 Explicar tanto las movilidades de alumnado como las de personal. 
 En consorcios, explicar la organización y reparto de tareas entre los socios. 
 Si han tenido acompañantes, justificarlo. 
 Explicar detalladamente la preparación cultural y pedagógica. 
 Detallar la tutorización y apoyo. 
 Explicar los cambios ocasionados en relación con lo previsto inicialmente. 
 Exponer cómo las competencias adquiridas en las movilidades de personal han 

revertido en el aula, en el centro, en la localidad, etc. (comunidad educativa) 
 Las competencias adquiridas por los participantes, tanto personales como 

profesionales, durante sus prácticas formativas. 
 Describir con suficiente detalle el impacto y difusión del proyecto (sostenibilidad).  

Informe final: Recomendaciones 
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¡Gracias por su atención! 

ErasmusPlusSEPIE 
@sepiegob 
 #ErasmusPlusES 

www.sepie.es 
www.erasmusplus.gob.es 

sepie@sepie.es  
@sepie_gob  
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