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Jefe de Área Subdirección General de  
Orientación, Formación Profesional y F.P. Dual 
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Linking Lifelong Guidance and International 
Mobility across Europe 

La Red Euroguidance es la Red de Centros Nacionales de Recursos para la 
Orientación Profesional. 
?rovee recursos para la información y orientación en los ámbitos de la movilidad y 
el aprendizaje a lo largo de la vida. 

En España su imagen visible es el portal TodoFP 
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Ciudadano  

Formación en valores 

Conocimientos y 
destrezas 

Competencia profesional 

Formación para el empleo 
Aprendizajes no formales 

FP 
Sistema 
Educativo 

Mercado 
De 
Trabajo 
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ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA 

ORIENTACIÓN 
VOCACIONAL 

ORIENTACIÓN 
PROFESIONAL 

Responsabilidad 
de uno 

Responsabilidad de 
todos 
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Distintos colectivos 

•Jóvenes en formación 
•Adultos en proceso de 

recualificación. 
•Colectivos en riesgo de 

exclusión. 
•……. 

Necesidades de 
información  

diferenciadas 

•Distintos formatos. 
•Diferentes herramientas. 

Orientación 

Información estructura y 
adaptada a las necesidades 

de quienes la reciben, 
suministrada por medios 
idóneos y en el soporte 

adecuado 

TOMA DE 
DECISIONES 

La orientación debe 
proveer a los usuarios de 

todas aquellas 
herramientas que 

garanticen una adecuada 
toma de decisiones 

Veracidad 

Actualidad 

Contenido 
suficiente 
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Bachillerato 

Formación 
Profesional de 
Grado Medio 

Enseñanzas 
Artísticas de 
Grado Medio 

Enseñanzas 
Deportivas de 
Grado Medio 

Grado 
Universitario 

Formación 
Profesional de 
Grado Superior 

Enseñanzas 
Artísticas de 

Grado Superior 

Enseñanzas 
Deportivas de 

Grado Superior 

Máster 

PCPI 
FP BÁSICA 

MERCADO DE TRABAJO 
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD NIVELES 1, 2 y 3 
Formación del ámbito laboral 

Formación del Sistema Educativo 

Proveedores de servicios de información y orientación 
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Nuevas profesiones 
Nuevas modalidades de 

aprendizaje 

Los 

conllevan 
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Experiencia 
y vías no 
formales 

Formación 
continua 

Formación 
inicial 
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X años de 
formación 
general en 

el país A 

Y horas de 
formación 
específica 

en el país A 

Z horas de 
prácticas 

en el país A 

Electricista 
en el país A 

P años de 
formación 
general en 
el país  B 

Q horas de 
formación 
específica 

en el país B 

R horas de 
prácticas 

en el país B 

Electricista 
en el país B 

F años de 
formación 
general en 
el país  N 

G horas de 
formación 
específica 

en el país N 

H horas de 
prácticas 

en el país N 

Electricista 
en el país N 

Cada país tiene sus sistemas de formación y es muy difícil, si no imposible, establecer sistemas de homologación 
de estudios. Sin embargo, sea cual sea el sistema de formación, el resultado final es muy similar, en cuanto al 
campo profesional se refiere, y eso se recoge en los RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
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Competencias 
técnicas y 

profesionales 

Competencias 
personales 

Competencias 
sociales 

Competencias 
clave para el 

autoaprendizaje 
y el empleo 

Formación 
práctica 

Los títulos de Formación Profesional se diseñan 
tomando como referencia el Catálogo 
Nacional de Cualificaciones 
Profesionales  y los estándares europeos 
para cada profesión, lo que garantiza su 
adecuación a los perfiles demandados por los 
diferentes sectores productivos.  
A los contenidos técnicos propios de cada perfil 
se añaden los contenidos necesarios para 

garantizar un adecuado equilibrio entre 
especialización y polivalencia, 
así como todas aquellas competencias 
personales y sociales necesarias para el 
desempeño del trabajo y para la  vida social 
activa. 

CNCP REFERENTES 
EUROPEOS 

FP Dual 
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X X X X 
 

X 
 

X X 

X X X X X X 

X X 

X X X X X X 

X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X 
 

X 
 

X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X 

X X X X X X 

X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X 
 

X 
 

X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X 
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X X X X X 
 

X X X X 
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De 16 a
19 años

De 20 a
24 años

De 25 a
29 años

De 30 a
34 años

De 35 a
39 años

De 40 a
44 años

De 45 a
49 años

De 50 a
54 años

De 55 a
59 años

De 60 a
64 años

De 65 a
69 años

70 y más
años

Tasa de paro 50,41 32,69 22,50 15,73 13,44 12,98 14,08 14,23 15,12 14,15 5,67 1,71
población activa 1,3 5,8 9,3 11,1 14,3 15,4 14,1 12,7 10,0 5,3 0,6 0,2

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0
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Tasas de actividad y paro por rangos de edad - EPA 3T 2017 
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EUROPASS CURRICULUM 
VITAE 

PASAPORTE DE 
LAS LENGUAS 

SUPLEMENTO A 
TITULO 

SUPLEMENTO A 
CERTIFICADO 

DOCUMENTO DE 
MOVILIDAD 

SUPLEMENTO DE 
CUALIFICACIONES 
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